Aannemingsovereenkomst met Vliegende Onthaalouder
Tussen
Naam:



Adres: 



E-mail:



Tel: 



Gsm: 



Hierna genoemd DE OPDRACHTGEVER

En 
Naam: 



Adres: 



E-mail: 



Tel: 



Gsm: 



Hierna genoemd DE AANNEMER

is overeengekomen wat volgt:

Artikel 1

De opdrachtgever zal tijdelijk zijn/haar functie niet kunnen uitvoeren.
Reden:
. 
Duur van de vervanging: 

De aannemer is bereid gevonden hem/haar te vervangen voor het leveren van de prestatie KINDEROPVANG.
Artikel 2

Om de in artikel 1 omschreven taak optimaal te kunnen vervullen kan de opdrachtgever de aannemer gedurende een beperkte periode van …………….. begeleiden. Op die manier wordt de aannemer vertrouwd gemaakt met het reilen en zeilen van de onderneming. 

Artikel 3

De prestatie vermeld onder artikel 1 zal geleverd worden volgens de regels vastgelegd in de “Voorwaarden Vliegende Onthaalouder” (zie bijlage) en beantwoorden aan de hoogste professionele maatstaven.
Artikel 4

De opdrachtgever beschikt over een attest van toezicht voor zijn/haar voorziening. 

Artikel 5
De aannemer treedt zelfstandig op. De opdrachtgever oefent op geen enkele manier gezag uit over de aannemer. De partijen komen overeen deze samenwerking geregeld te evalueren. 

Artikel 6
De prestaties worden uitgevoerd te:
Naam: 

Adres: 


De aannemer wordt geacht de hem toevertrouwde zaak te beheren als een goede huisvader. De zaak is geopend van …… tot …… en van …… tot ……. In deze periode wordt de aannemer geacht de zaak te beheren. (Optioneel: planning bijvoegen)
	Data waarop vervangingen door zullen gaan
	Voor akkoord

vervanger
	Voor akkoord

opdrachtgever

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Artikel 7
De aannemer verbindt zich er toe zich in regel te stellen met alle wettelijke verbintenissen eigen aan het statuut van zelfstandige.
Daarnaast sluit de aannemer een verzekering Burgerlijke Aansprakelijkheid af en is hij/zij in regel met Kind & Gezin en heeft ten allen tijde volgende documenten bij zich:

· een attest van goed gedrag en zeden aangepast aan de kinderopvang

· een recent doktersbewijs
Artikel 8
Het honorarium van de aannemer wordt vastgesteld op …… €/uur. 
De facturatie gebeurt na beëindiging van het aannemingscontract/wekelijks/ veertiendaags/maandelijks (schrappen wat niet past). De betaling gebeurt ten laatste binnen de vijftien dagen na het verstrijken van de factuurdatum op rekeningnummer ………………………………… van de aannemer. 

Naast het honorarium wordt een kilometervergoeding gevraagd van 0,29€ /km als de locatie zich bevindt buiten een straal van 20 km van de woonplaats van de aannemer. 
(afstand: … km enkel)
Artikel 9
De aannemer verbindt zich tot een strikte geheimhouding ten opzichte van derden inzake elk document of elke informatie waarvan zij/hij naar aanleiding van de uitvoering van deze overeenkomst kennis krijgt. Deze verbintenis geldt zonder tijdsbepaling. 

Artikel 10
De aannemer verbindt zich ertoe het document “Voorwaarden Vliegende Onthaalouder” (in bijlage) te ondertekenen en zich te houden aan de daarin opgenomen afspraken. 
Artikel 11
De overeenkomst gaat in op ………… en wordt gesloten voor de in artikel 1 bedoelde duur van de afwezigheid van de opdrachtgever.

De overeenkomst kan ten allen tijde beëindigd worden door beide partijen mits het respecteren van een opzegtermijn van ……. (weken/maanden), schriftelijk te betekenen. 

Indien deze opzeggingstermijn niet gerespecteerd wordt, kan een verbrekingsvergoeding van ……………………………….. van de verbrekende partij geëist worden en dit behoudens overmacht (ziekte, ongeval, overlijden van de contractanten of een sinister rechtstreeks verbonden aan het bedrijf: brand, natuurramp, … of een andere oorzaak waardoor noodgedwongen tijdelijk of blijvend de activiteiten moeten stopgezet worden gedurende de voorziene periode van de aannemingsovereenkomst). 
Bij vaststelling van grove schending van deze afspraken kan de samenwerking onmiddellijk worden stopgezet. 

Deze overeenkomst werd opgemaakt in …… exemplaren te ………………, op …./…./….…

Elke partij verklaart één exemplaar ontvangen te hebben. 

DE OPDRACHTGEVER




DE AANNEMER

…………………………………



            …………………………….

